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Certificat de travail 
(à remplir par l’employeur) 

Formulaire SEA-03 
 

Le présent certificat est destiné à évaluer le(s) b esoin(s) de garde 
de l’ /des enfant(s) de votre salarié(e). 

 
 
 
 
 
 

Nom de l’enfant 
 

  _______________________________________________________ 
 Prénom    Nom 

Parent concerné (salarié/e) 
 

__________________________ _______________________________________________________ 
 Prénom    Nom 

Taux d’occupation 

Le/la salarié(e) est engagé(e) à raison   CDI 
de  _____ hrs/sem. sous contrat:  CDD ( du ____/_____/_____ au ____/_____/_____). 

Interruption de travail (si applicable): 

Le/la salarié(e) bénéfice actuellement pour la période du ____________ au _____________: 

 d’un congé sans solde  d’un congé de maternité  d’un congé parental, modèle ______________ 

 d’une dispense de travail  (autre, à spécifier)  __________________________________________________ 

Horaire de travail 
 

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche 

de      à       hrs de      à       hrs de      à       hrs de      à       hrs de      à       hrs de      à       hrs de      à       hrs 

à à à à à à à 

à à à à à à à 

 

Commentaire: 
________________________________________________________________________________ 

Nom et fonction du signataire 
 

     

Prénom  Nom  Fonction 

     
     

Date  Signature  Cachet de l’entreprise 
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Arbeitsbestätigung 
(vom Arbeitgeber auszufüllen) 

Formular SEA-03 
 

Mit dieser Bescheinigung soll der Betreuungsbedarf für das Kind 
Ihres Arbeitnehmers/Ihrer Arbeitnehmerin ermittelt werden. 

 
 
 
 
 
 

Name des Kindes 
 

  _______________________________________________________ 
 Vorname    Nachname 

Betroffene Person (Arbeitnehmer/in) 
 

__________________________ _______________________________________________________ 
 Vorname    Nachname 

Beschäftigungsgrad 

Der/die Arbeitnehmer/in hat einen Vertrag   unbefristet  
für  _______ Stunden/Woche:  befristet (vom ____/_____/_____ bis ____/_____/_____). 

Arbeitsunterbrechung (falls zutreffend): 

Der/die Arbeitnehmer/in genießt momentan für den Zeitraum vom ____________ bis _____________: 

 unbezahlten Urlaub  Schwangerschaftsurlaub  Elternurlaub, Modell ____________________ 

 eine Arbeitsbefreiung  (sonstiges, bitte angeben) ____________________________________________. 

Arbeitszeiten 
 

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag 

von     bis      Uhr von     bis      Uhr von     bis      Uhr von     bis      Uhr von     bis      Uhr von     bis      Uhr von     bis      Uhr 

bis bis bis bis bis bis bis 

bis bis bis bis bis bis bis 

 

Anmerkung: 
________________________________________________________________________________ 

Name und Funktion des Unterzeichners 
 

     

Vorname  Nachname  Funktion 

     
     

Datum  Unterschrift  Firmenstempel 

 


